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Varfor ar vi har idag?

Vad ni kan forvanta er?

Hur manga var med i Goteborg?

A
& Scouterna

RAISED BY ADVENTURE









Utvecklingsomraden




Utvecklingsomraden




Orkar forflytta sig langre strackor utan egen packning.

Kan tdnda en tandsticka och skapa/bygga sma saker.

Upplever gladje i att anvanda kroppen i lekar och aktiviteter.

Vagar smaka pa ny mat och dryck.

Lyssnar pa sin kropp och vaga saga till nar man ar kall, hungrig och toanodig.

Deltar dagsvandringar med lattare packning, exempelvis regnklader och fika, och sover borta nagon natt med sina scoutkompisar.
Utvecklar finmotorik genom lek eller aktiviteter som till exempel tdnda ett ljus, tréd en nal, talja en barkbat eller knyta knopar.
Utvecklar rorelsegladje och grovmotorik genom tex lekar och hinderbanor

Forstar att man maste vara varm, torr, matt, skota sin hygien och ga pa toa for att det ska vara kul pa Scouterna.

Forstar att psykiskt valbefinnande ocksa har en paverkan pa kroppens férmagor.

Deltar i hajk eller utfard med évernattning och béra personlig packning. Overnattar flera nétter - upp till en vecka.

Utvecklar finmotorik till exempel genom skapande aktiviteter eller genom att sy pa egna marken.

Utvecklar rorelsegladje och grovmotorik genom tex lekar och hinderbanor

Kan ta ansvar for att halla sig sjalv varm, utvilad, torr, matt, skota sin personliga hygien och skéta sin mage.

Forstar att psykiskt valbefinnande ocksa har en paverkan pa kroppens maende och férmaga samt ha viss insikt om vad man ...
Kanner till att kroppen forandras nar vi utvecklas.

Deltar pa hajk, eller andra utfarder med 2-3 6vernattningar dar scouten bar personlig packning samt delar av gemensam utrustni...
Forstar att somn och matvanor paverkar hur man mar och hur man klarar utmaningar saval i scouterna som i sin vardag och éva...
Ifrégasatter ideal och normer och gor halsosamma livsval.

Forstar hur kroppen forandras nar vi utvecklas och kunna prata om hur man bibehaller en positiv kroppsbild oavsett samhallets ...

Forstar att psykiskt valbefinnande ocksa har en paverkan pa kroppens maende och formaga samt ha kunskap om vad man sjalv...

Kan leda diskussioner och samtal i utmanarlaget och forstar hur gruppdynamiken paverkar deltagarna.

Vagar vara aktiv och lara sig att sjalv se samhallsproblem och oréattvisor, och komma med férslag om vad utmanarlaget kan gora ...
Planerar och leder aktiviteter for avdelning eller yngre scouter med stdd av ledare.

Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor i gruppen, och kan anvanda den kunskapen vid planeringen av ...
Forbygger konflikter genom en forstaelse for andras behov och forutsattningar i gruppen.

Lyssnar pa och diskuterar respektfullt med personer med andra asikter, och vagar sjalvstandigt engagera sig i samhallsfragor.
Planerar och genomfor sjalvstandigt sakra aktiviteter for sig sjalv och andra.

Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor och planera arbetet sa att alla individer i gruppen far mojlighet ...
Utvecklar sitt ledarskap genom att leda externa grupper och reflektera dver hur det framjar andras utveckling. Forstar gruppdyna...
Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor och planera arbetet sa att alla individer i gruppen far mojlighet ...
Gor sin rost hord i demokratiska sammanhang och forstar sin roll i dem.




Kan samtala i patrullen och lyssna pa sina kompisar

Lar sig att vara forsiktig med saker som inte ar sina egna

Deltar i turordningslekar och lekar dar scouter har olika roller och kunna turas om
Ovar pa att lyssna pé ledaren och sina scoutkompisar.

Tranar pa att ta till sig instruktioner fran ledare

Ovar pa att rosta och séga vad man tycker infor gruppen dven om man inte alltid far igenom sin asikt.

Deltar i aktiviteter dar scouter hjalper andra och gor insatser for omvarlden.

Tranar pa att ta ansvara for praktiska uppgifter och pa att férmedla enklare instruktioner till sin patrull tex genom att halla i en lek.
Deltar i enkla beslutsprocesser och tranar pa demokrati, till exempel genom att résta om nasta motesaktivitet.

Tar plats, samarbetar och kanna trygghet i gruppen.

Kan delta i ledarledda diskussioner i patrullen dar scouterna tycker olika och dar de tranar sig pa att lyssna pa sina kompisar.
Tranar pa demokrati genom att exempelvis rosta om var de ska ha nasta hajk, vad de skall gora och liknande fragor.

Forstar att det de gor paverkar kompisarna i patrullen och andra i deras narhet.

Ansvarar for aktiviteter_i patrullen och formedlar instruktioner, till sina patrullkompisar.

Respekterar att vi ar olika och forstar att vi har olika férutsattningar och férmagor.

Har kunskap om varfor konflikter uppstar och forstar vad de ska gora for att I1dsa dem.

Kan delta i diskussioner i patrullen, utan ledare, dar det ar okej att tycka olika.

Samarbetar och gor vad som blir bast for gruppen och évar pa samarbete utifran att alla ar olika.
Forstar att alla maste ta ansvar for samhallet och att det eget agerande paverkar omgivningen, bland annat genom. att gora aktiv ....
Tréana pa demokrati genom att delta och forespraka demokratiska val i verksamheten.

Planerar, genomfor och lar ut en aktivitet for avdelningen med stéd av avdelningsledaren och avgor sjalv vilka instruktioner som ...

Kan leda diskussioner och samtal i utmanarlaget och forstar hur gruppdynamiken paverkar deltagarna.

Vagar vara aktiv och lara sig att sjalv se samhallsproblem och oréattvisor, och komma med férslag om vad utmanarlaget kan gora ...
Planerar och leder aktiviteter for avdelning eller yngre scouter med stdd av ledare.

Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor i gruppen, och kan anvanda den kunskapen vid planeringen av ...
Forbygger konflikter genom en forstaelse for andras behov och forutsattningar i gruppen.

Lyssnar pa och diskuterar respektfullt med personer med andra asikter, och vagar sjalvstandigt engagera sig i samhallsfragor.
Planerar och genomfor sjalvstandigt sakra aktiviteter for sig sjalv och andra.

Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor och planera arbetet sa att alla individer i gruppen far mojlighet ...
Utvecklar sitt ledarskap genom att leda externa grupper och reflektera dver hur det framjar andras utveckling. Forstar gruppdyna...
Forstar att vi ar olika och har olika forutsattningar och férmagor och planera arbetet sa att alla individer i gruppen far mojlighet att ...
Gor sin rost hord i demokratiska sammanhang och forstar sin roll i dem.




Gor saker sjalv utan att vara radd for att misslyckas.

Vet hur man ar en bra kompis och trdna pa att lyssna pa sina kompisar

Forstar att vi alla har kénslor, blir glada, ledsna och veta att man kan prata med en vuxen nar nagot kadnns jobbigt for en
sjalv eller andra.

Tranar pa att forsta att alla ar bra precis som de ar genom sagor, sanger och samtal .

GoOr saker sjalv utan att vara radd for att misslyckas. Far reflektera 6ver vad som funkar bra och mindre bra.

Ar en bra kompis och tranar pa att lyssna pa sina kompisar

Forstar att olika personer har olika behov och upplever saker pa olika satt och att alla ar olika och &r bra precis som de &r.

Forstar att vi alla har kdnslor men att de ar olika for olika personer, samma sak kan upplevas pa helt olika satt.

Vet att man kan prata med en vuxen nar nagot kanns jobbigt for en sjalv eller andra.

Lar sig genom lek och utforskning mer om vaxter och djur i var narmiljé och att kdnna sig trygg i naturen under dagen och tillsam...

GoOr saker sjalv utan att var radd for att misslyckas och reflektera tillsammans i gruppen éver vad som kan goras battre nasta gang.
Ar en bra kompis genom att lyssna p& kompisar, visa hansyn och stétta sina kamrater.

Forstar att alla har olika behov och kanslor, och att samma situation kan upplevas olika av olika personer.

Inser att ens egna kanslor paverkar andra och agera med omtanke och respekt.

Forstar att det ar okej att ma daligt ibland och att man alltid kan prata med en vuxen om nagot kanns jobbigt.

Kanner sig trygg i naturen och samhallet under olika arstider, sa val dag som natt tillsammans med vuxna.

Reflekterar 6ver sin och andras roll i patrullen och hur man samarbetar och paverkar gruppen.

Forstar hur kanslor paverkar bade en sjalv och andra, samt att alla reagerar olika i olika situationer och kunna hantera sina egna ...
Tar ansvar for gruppens valmaende genom att stétta och inkludera alla i patrullen.

Lar sig om stress och psykiskt valmaende, veta att det kan drabba alla och att det finns hjalp att fa.

Kanner sig trygg i naturen under olika arstider sa val dag som natt tillsammans med patrullen.

Utvecklar empati och uppmarksamhet pa andras maende och hjalpa dem att hantera sitt maende, och veta nar man ska be en ...

Forstar att reflektion ar ett verktyg for att forsta sig sjalv och ha grundlaggande insikt om hur mina egna kanslor paverkar mig.
Tar ansvar for gruppens valmaende och stotta sina kamrater.

Vet nar och hur man kan ta hjalp av andra om nar nagon annan eller man sjalv inte mar bra.

Har kunskaper om gruppdynamik och konfliktlésning. Lara sig att ge konstruktiv kritik och feedback

Kénner sina egna granser och lyssnar in andras.

Reflekterar dver sina kanslor och beteenden for att forsta sig sjalv, sina styrkor och svagheter.

Tar ansvar for sitt och gruppens valmaende genom att stétta andra och bidra till en trygg gemenskap dar alla far vara sig sjalva.
Forstar gruppdynamik och kunna hantera konflikter pa ett konstruktivt och respektfullt satt.

Vet hur man kan ta hjalp av andra om man sjalv eller andra mar daligt.

Respekterar sina egna och andras granser och kan samtala om hur det blir bast for alla.




Loser sma problem och klurigheter tillsammans med vuxen.
Skapar och fantisera genom att rita, bygga och leka.

Ar med i samtal om vad som &r ratt och fel.

Tranar pa att lyssna och uttrycka sina tankar genom olika évningar

Loser problem och klurigheter i grupp, och testar olika lI6sningar.

Kan skilja pa sant och falskt i vardagliga situationer genom lekar och berattelser.
Tranar pa att lyssna, forsta sina kamrater och undersoker vad som ar sant med hjalp av ledarens fragor sa som: Hur vet vi att det ...
Lever sig in i berattelser och teman. Skapar och anvander sin fantasi i olika aktiviteter.

Genomfor uppgifter som har flera mojliga losningar dar scouten testar olika I6sningar pa egen hand eller tillsammans i patrullen. .
Skiljer pa sant och falskt i vardagliga situationer genom lekar och berattelser. Diskutera varfor scouterna tror att det ar sant eller ....
Lever sig in i berattelser och teman och gor skapande aktiviteter s som drama, byggprojekt, pyssel och rollspel.
Véagar ge uttryck for egna egna tankar och ta stallning

Provar pa komplexa uppgifter dar scouten ocksa far 6va pa att hantera misslyckanden utan att ge upp, och att samarbeta for att ...
Ar innovativ och hitta p& nya I6sningar. Scouten uppmuntras att stélla fragor som "Varfér gor vi sa har?" eller "Vad hander om ...
Anvander olika satt att uttrycka sig till exempel skapande med handerna, berattande, drama eller musik.

Anvander kritiskt tankande och varderar olika l6sningar

Ansvarar i patrullen for storre projekt som kréver bade planering, problemanalys och genomférande, exempelvis genom att leda ...
Reflekterar 6ver information fran olika kallor och tréanar pa att diskutera och debattera respektfullt samtidigt som man star ...
Utforskar nya satt att uttrycka sig och genomfora aktiviteter. Fa mojlighet att leda egna kreativa aktiviteter, agerar innovativt och ...
Tar stallning i samhallsfragor och prévar sina asikter genom diskussion och handling.

Arbetar med att forutse och férebygga problem i projekt.

Leder eller driver langsiktiga projekt som att planera ett arrangemang, organisera en resa eller starta en insats for samhallet.
Analyserar och ifrdgasatta information, ar trygg i att argumentera och vardesatta olika perspektiv.

Uttrycker sig genom olika kreativa satt exempelvis foto, film, berattande eller hantverk. Uppmuntrar och lyfter andras idéer och ...
Reflekterar tillsammans med andra kring vad som kanns ratt och viktigt, bade i scouting och i samhallet och gor aktiva val ...




Livsfragorna

Vagar stalla fragor om varlden, rattvisa och livet och far fundera fritt.

Forstar att det ar viktigt att vara snall och fa mojlighet att prata om varfor det ar viktigt.

Forstar att manniskor lever pa olika satt i varlden och att vi alla ar lika mycket varda tex genom sagor och lekar
Utforskar naturen genom lek och lara sig ta hand om naturen, vaxter och djur vi moter.

Funderar éver fragor om livet och saker man inte alltid kan se eller forsta.

Lar sig att manniskor kan tro pa olika saker och leva pa olika satt, och vagar vara nyfiken och méta olika kulturer, bade nara ...
Samtalar om situationer och handelser som ger upphov till fragor om livet och déden till exempel en 6verkord igelkott eller en ...
Utforskar rattvisa, vad ar rattvist och varfor ar det rattvist aktiviteter dar scouterna far bestdmma vad som &r rattvist.

Pratar om varderingar och vad den innebar fér scouten och patrullen.

Upptacker hur naturen fungerar och borjar forstda sambanden mellan manniskor, vaxter och djur, samt hur vara handlingar kan ...

Utforskar vad de sjalva tycker ar viktigt for att fa ett lyckligt liv, vad de sjélva tror pa samt borja hitta sin egen inre kompass gen...
Samtalar om olika trosuppfattningar och livsaskadningar pa ett respektfullt satt i patrullen eller annan mindre grupp.

Ser hur stor skillnad det kan vara i manniskors livssituation, bade i Sverige och i omvarlden. Forsta orattvisor och pratar om vad ...
Forstar att vi ar beroende av naturen bade for att Overleva och for att ma bra. Att allt vi gor paverkar var omgivning.

Funderar pa hur scoutlagen kan visa sig i vardagen och pa scouterna och vad scoutloftet innebar.

Kanner sig trygg att prata om stora fragor sa som mening i livet, naturen, etik och tro. Kan dela sina tankar i gemenskap med an...
Respekterar olika trosuppfattningar och livsaskadningar samt ser férdelen med att lara sig nya saker om andra och hur det kan ...
Moter och lar sig om andra kulturer och reflekterar kring hur livet ser ut for unga i andra delar av varlden. Far diskutera hur deras

bor agera for att ta hand om naturen och hur man gor det i vardagen.

Reflektera dver scoutlagen och sin egen installning till den och scoutloftet

Utforskar vad de sjalva tycker ar viktigt for att kdnna mening i livet och vad de sjalva tror pa. ...

sina tankar om livsfragor med utmanarlaget och narstaende.

Respekterar olika trosuppfattningar och livsaskadningar och fa dem forsta att fordelen med att lara sig nya saker om andra och ...
Lar sig mer om andra genom att prata med manniskor fran andra kulturer eller som har en annan trosuppfattning genom att mot ...
Reflekterar kring hur livet ser ut for unga i andra delar av varlden och férstar hur egna val och handlingar paverkar andra genom ...
Uppmuntras att ta ansvar for sina val och agera enligt scoutlagen och I6ftet, dven nar det &r utmanande.

Soker aktivt kunskap om livsfragor och forma vad de sjalva tycker ar viktigt for att kdnna mening i livet och vad de sjalva tror pa ...
Kanner sig trygga med att prata och reflektera om sin personliga uppfattning i existentiella fragor som mening i livet, etik och tro, ...
Har tillracklig kunskap, tro och nyfikenhet for att ge sig ut i varlden for att traffa och prata med manniskor for att lara om deras liv.
Arbetar for demokrati- och rattvisefragor lokalt och globalt till exempel genom att skapa kampanjer, sprida kunskap eller delta ...
Utvecklar en djupare relation till naturen och soker trygghet och kunskap for egna naturupplevelser och hallbar utveckling. Leder ...
Forstar for hur egna handlingar paverkar omvarlden, med fokus pa att anvanda denna kunskap for att ta ett aktivt ansvar for sin ...
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Familjescouting

Fokus pa att upptacka Scouterna
Upplevelser tillsammans i familjen

Plats for verksamhet for de som vill testa pa sin

sjalvstandighet

Larande i en lekfull verksamhet




Familjescouting

Jag ar varldsvan!

Jag ar busig!

Jag ar nyfiken!
/
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' Familjescouting




Familjescouting




Spararscouting

Tydligare symboliskt ramverk kring Tofs och hans vanner
Mer valfrinet kring verksamheten for scouterna

Nyfikenhet och att prova ar tydliga ledord.










Upptackarscouting

Symboliska ramverket byggs kring

terminsprogrammet
Ett symboliskt ramverk som skapar naturliga val

Majlighet att fokusera pa patrull eller avdelning







. 4 ) A
% AMTNGAA
77

\\\"" - = |







Aventyrarscouting

Fokus pa patrullen och aventyr

Symboliskt ramverk som skapar en forstaelse for

kunskaper som bygger pa varandra
Storre sjalvbestammande i patrullen

Storre ansvar for sin egen upplevelse










Patrull Jarven Patrull Bjornen




Utmanarscouting

Stod att planera sin egen upplevelse
Mindre komplexitet i projektplanering

Egna vagar eller tillsammans i utmanarlaget

Hjalp till ledare att stotta ratt
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Utmanarscouting




Roversocuting
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Bevismarken




Deltagandemarken







Utvecklingsmarken

Skapa en helhetskansla over upplevelsen i
aldersgruppen

Upplevelser och aventyr i fokus

Delar som ar bade personliga och
gemensamma
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Scouternas metod

Ett typiskt mote
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Scouternas metOd

Ett typiskt mote
2

* Fokuserar pa ledarskap i stort

e Skapar ett sammanhang och en
helhet av scoutverksamheten

* Ger bade praktiska och teoretiska
tips som passar alla aldersgrupper

* Hjalper ledare att hitta vidare nar
det behovs.




* Riktar sig till aldersgruppssledaren,
fokus pa nya ledare

attleda .. . 3/ . .
qutackare # * Skapar sammanhang och kansla for

sl  aldersgruppen

e Ger svar som behovs dar och da

e Ska kunna anvandas for att komma
igang med termin och mote direkt




* Riktar sig till aldersgruppssledaren, lite
mer for en erfaren ledare

» Skapar sammanhang och kansla for
aldersgruppen

e Ger svar som behovs dar och da

e Ska kunna anvandas for att komma
igang med termin och moéte direkt

* Mer praktisk friluftskunskap




e Stottar utmanarledaren

* Fokus pa att stotta scouterna men
samtidigt skapa verksamhet

e Stod for utmanarscouten

* Projektplanering, verksamhet

e Scouting i stort




Haften

overs e Hjalper roverscouten hitta sin vag
S 2

et * Tips till rovermentor och
Saaronsiare “‘ scoutkarer

Scouternas metod

Ett typiskt mote

| P - Skapa forutsattningar for — ELTESEd.
roververksamhet ST
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Diskutera i sma grupper

* Hur tanker du att ni kan beratta om programuppdateringen
pa er utbildning?

* Vad behover ni for material for att kunna prata om
programuppdateringen?



Tack!

Vi ska gora vart basta for att tillgangliggora eller
skapa det ni behover!
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Pa gang just nu
Ett digitalt

Scout Planner - landningssida

Aktivitetsbanken
Aktivitetsbank

Skapa aktivitet

Métesbank

Eldkull Gnistan
Admin Méten

Kert sarmmasettatining sy sktiviteten

wunlatining ay sk

Terminsbank

Kroppen  Avsn,

Admin Termin

Métesbanken

MOTE - FYREN - Bdningsméte MOTE - FYREN - Bxdningsmate
v WHRDH  Tanda v e
£ Aventyrare @ Kinsioma

£ Aventyrare @ Kinshome

Terminsbanken

Kort sammanatiring s taneinen

Mane Mota 2
Mot Motn 2
Mane Mite 2
Mate 1 Wotn 2

20min Tonkon  Mvectyrom 20 min @

Tindatykten

Terminsprogram - Tofs kompisar

planeringsverktyg

Skicka tyktan Eldkull
Kort sammantattrirs sy skiviteten Kort sarmensnfattning v skiivisen

20mn Grupgan

MOTE - FYREN - Bdningamate

Bavu

WHItOM  Yaga thn

5o flor Métestorsiag

L Aventyrare © Kinsioms

relen 3
SProgram - Upptickarlabyrinten

Termin,
Kort sammantatining sy tarm

42 mézestiesiag
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Pa gang just nu

Senaste aktiviteter Popularast aktiviteter

Hitta vaderstrecken
utan kompass

Var din egen basta
kompis

1 den hir aktiviteten far scouten Nir man inte har tillging till en
fundera pa vad det dr som far en att kompass och behover kunna ta ut
ma bra och vad som ... viderstreck dr dessa fit...

Las mer Las mer
A — Matpyramiden Améba/Evolutionsleken
- el Den hir aktiviteten handlar om att Kul lek med rorelse och visst mate av
- . . i . hysteri.
= forstd hur dina dagliga matval s
;‘ 3 é })ii\'crk;1r miljon, och hur... Las mer
7
* N det ‘J Lis mer
Kalle Kaos

Land ochrike

Las mer

1 denna dvning fir man Ova sig paatt

arbeta tillsammans med andra.

Las mer

Las =t

Péfyl I N a d av aka brod ver Gppen

Sr att scouterna cka fi testa pd saker i

u ]
a kt I V I te ts b n ny miljo. Det finns manga enkla
n st ate baka...

as mer
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Pa gang just nu
SCOUTERNAS PROGRAM

O courerins:
FOLKHOGSKOLA
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Vad hander harnast

G-
/’ , Hosten 2026 / I\
~ Terminsmaterial
I f ‘ v Terminsplanering V4
N _ 7 JAMB@:!@REE ’
Haften |
Marken ‘

= "Snart”

Digitalt verktyg
Fler terminsprogram
Utbildarsamtal Mer programstod

Programtalt

Ledarsamtal



Tack for oss!

Anton Nilsson Catharina Paulcén

anton.nilsson@scouterna.se Catharina.paulcén@scouterna.se
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